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Objetivo del Informe.

*El objetivo de este informe fue evaluar el nivel de
cumplimiento actual de los compromisos del Pacto Nacional
para la Reforma Educativa (2014-2030).

 Ademas, se pretendio estimar si, dada la trayectoria de los
indicadores de los compromisos del referido Pacto, se
lograran las metas propuestas para el ano 2030.



Metodologia

* Se elabor6 una matriz de seguimiento para reportar el avance de los
compromisos. La matriz se organizo con los siguientes datos:
 Compromisos del Pacto.

* Indicadores de seguimiento a los compromisos del pacto (no validados por las
instituciones con responsabilidad directa). Estos indicadores se utilizan de
manera indicativa.

* Meta: Se utilizaron las metas publicadas en el informe 2022.
* Avance publicado en el informe 2022.

* Avance actualizado con la ultima informacion publicada disponible.



Metodologia.

Se calculod el nivel de cumplimiento en la actualidad de los indicadores de
los compromisos de la siguiente forma:

Esos niveles se clasificaron de esta forma:

_ o Indicador; Indicadores con
nivel de cumplimiento = —— % 100 —* .
Metazozo lencenca ascencente Nivel de cumplimiento actual | Calificacién
Meta i 0 2 ~F1
nivel de cumplimiento = 2030 100 > IndI({adores A2 >95% Practicamente
Indicador, tendencia descendente logrado

80% < 94% Alto
Donde: 65% < 79% Moderado
nivel de cumplimiento: porcentaje de cumplimiento actual. 50% < 64% Medio bajo
Indicador,: valor del indicador del compromiso en el ano mas < 50% Bajo

reciente.

Meta,y30: Valor del indicador del compromiso propuesto para
2030, segun lo establecido en el Pacto.



Metodologia

Finalmente, se clasificé el Estado de avance de los compromisos en las siguientes categorias:

ESTADO DE AVANCE

DESCRIPCION

En el afilo mas reciente, el indicador alcanzé al menos el 95% de meta propuesta 2030.

Avance promisorio

Se proyecta que se alcanzara la meta 2030, dada las tendencia de los indicadores.

Avance moderado

Si bien los indicadores del compromiso en su mayoria se mueven en la direccidon deseada, el alcance de la meta a
2030 pudiese estar en riesgo, dada las tendencia de los indicadores.

El comportamiento de este compromiso se ha mantenido igual a lo largo del periodo analizado y no se espera que
alcance la meta propuesta en 2030, dada las tendencia de los indicadores.

Hasta el ultimo afio con datos disponibles, se evidencia un deterioro en el compromiso a través de los indicadores.

No se encontré informacidn publica disponible sobre los avances de este compromiso o este compromiso no es
medible.




Analisis de los Avances del
Pacto Educativo
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Dimensiones de analisis

Los compromisos analizados (con informacion) se agruparon en las siguientes
dimensiones:

DE RESULTADO FACTORE ENDOGENOS FACTORES EXOGENOS

1. Calidad de la educacion. 1. Gestion del talento humano 1. Financiamiento.
2. Cobertura. 1.|Curri-:u|n. 2. Familia y Comunidad
3. Tecnologia. 3. Voluntad politica
4. Gestion Pedagogica e 4. Legales
institucional.
5. Infraestructura. 5. Investigation cientifica e
innovacion.

6. Bienestar ciudadano. 6. Gestion Interinstitucional



De Resultado

1. Calidad de la Educacion.

2. Cobertura.




Compromiso 1.1: Garantizar el derecho fundamental que todos los ninos,
ninas y adolescentes reciban educacion de calidad.

Cobertura y calidad

Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Tasa neta de cobertura 100% 57.7% (2023) Medio bajo No Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
educacion nivel inicial MINERD 2022-2023 Indicadores de
(poblacién 3-5 anos). cobertura p. 4
Tasa neta de cobertura nivel 100% 92.2% (2023) Alto No Alcanzable Anuario de Indicadores
primario. Educativos-MINERD 2022-2023
Indicadores de cobertura p. 4
Visdareils Tasa neta de cobe'rtura nivel 100% 71.2% (2023) Moderado No Alcanzable Anuario de Indicadores
secundario. Educativos-MINERD 2022-2023

Indicadores de cobertura p. 4

Proporcién de estudiantes por  16.4% Promedio 68.4% (2022) Bajo No Alcanzable PISA 2022 Results The State of
debajo del nivel 2 en las tres OECD 2022 Learning and Equity in Education
asignaturas (lectura, Publication Volume | p.31
matematicas y ciencias) de
PISA RD.

El COVID-19 afectd negativamente muchos indicadores sobre cobertura y calidad. El aifo
escolar 2020-2021 genero, con la virtualidad, un alejamiento de los estudiantes de los

centros educativos.
La meta del 100% es un reto no alcanzable en el periodo y, mas en general, en un contexto
de demografia dinamica.




Compromiso 1.1: Garantizar el derecho fundamental que todos los ninos,
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Cobertura y calidad universal y con equidad.

Compromiso 2.1: La educacion es un derecho y un bien publico de acceso

Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Tasa Bruta de Cobertura Inicial. 100% 63.7% (2023) Medio bajo. No alcanzable
Tasa Bruta de Cobertura 100% 101.4% (2023) Logrado Alcanzado
Primaria.
Moderado Tasa Bruta de Cobertura 100% 75.3% (2023) Moderado No alcanzable
Secundaria.
Tasa de nifios y nifias sin 0% 18.3% (2022) Bajo No alcanzable
escolarizar nivel secundario.
Tasa de nifios y nifias sin 0% 7.4% (2022) Bajo No alcanzable

escolarizar en primaria.

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 4
Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
coberturap. 4
Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 4
IDEC Informe Anual de Seguimiento y
Monitoreo 2022 p.108

IDEC Informe Anual de Seguimiento y
Monitoreo 2022 p.92

Este compromiso registra un avance moderado, sin embargo no es alcanzable, debido a

que las metas de 0% y 100% no son alcanzables.




Cobertura

25.0%

El ano 2022 registra un retroceso en los
avances que se habian logrado en los anos
anteriores. Efectivamente el aho 2021-2022
fue el regreso a clase después del ano de
ensefianza virtual donde las inscripciones eran
edricas y ligadas a las ayudas del gobierno en
contexto de pandemia.

A nivel primario siguid la recuperacién en el
2023.
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La educacion es un derecho y un bien publico Cobertura de acceso
universal y con equidad.
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Cobertura

12.0%

El ano 2021 vid los niveles mas
altos de falta de escolarizacion.
Todavia en el 2023 no se han
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después de la reduccidon que se
habia relevado en el 2019.

La educacion es un derecho y un bien publico Cobertura de acceso

universal y con equidad.
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Cobertura Compromiso 3.1.2: Ampliar la cobertura de la atencion integral y la
educacion inicial a menores de 5 anos.

Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Tasa neta de cobertura en 100% 6.5% (2023) Bajo No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
Moderado. educacion temprana (0-2 afos) MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 4
Tasa neta de cobertura 100% 57.7% (2023) Medio bajo No Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
educacion nivel inicial MINERD 2022-2023 Indicadores de
(poblacidn 3-5 afos)

coberturap. 4

El compromise 3.1.2 muestra un avance moderado en cuanto a la
cobertura de la atencidn integral y la educacion inicial a menores de

cinco anos. Sin embargo los indicadores tienen meta del 100%, lo cual
los coloca en una proyeccidon de no alcanzable.




Cobertura

La cobertura en educacién temprana, aunque
todavia muy limitada, es el indicador que tuvo
un mayor crecimiento

rLos estudiantes del nivel inicial disminuyeron
el 44% durante el afo escolar 2020-2021 a
causa de la falta de oferta virtual en ese nivel,
en el ano escolar 2022-2023 casi fueron

recuperados los ni -2020.

Compromiso 3.1.2: Ampliar la cobertura de la atencion integral y la
educacion inicial a menores de 5 aios.

Tasa de cobertura en educacidon temprana (0-2 afios).
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Compromiso 3.1.3: Desarrollar estrategias para asegurar el ingreso
Cobertura oportuno, lareinsercion y la superacion de la exclusion y el abandono
escolar.

Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)

Tasa de abandono inicial 1% 1.5% (2023) Bajo Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
(ambos sexos). MINERD 2022-2023 p. 24

Tasa de abandono primaria 1% 2.3% (2023) Bajo Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
(ambos sexos). MINERD 2022-2023 p. 24

Tasa de abandono nivel 1% 4.8% (2023) Bajo No Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
secundario (ambos sexos). MINERD 2022-2023 p. 24

Tasa de promocidn nivel 100% 92.7% (2023) Alto No Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
primario. MINERD 2022-2023 p. 24

Tasa de promocion nivel 100% 89.1% (2023) Alto No Alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
secundario. MINERD 2022-2023 p. 24

La meta de la tasa de abandono en el nivel primario habia sido lograda en el 2020 y, después
de dos datos muy negativos relativos a la pandemia, puede volver a ser lograda para el 2030.

La meta para secundaria es muy ambiciosa, mientras que las metas para las tasas de
promocion no son realistas.




Compromiso 3.1.3: Desarrollar estrategias para asegurar el ingreso
oportuno, lareinsercion y la superacion de la exclusion y el abandono
escolar.

Cobertura

Estado de | Indicador

Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)

davance

Tasa neta de cobertura
educacion nivel inicial
(poblacidn 3-5 afos).

Tasa neta de cobertura nivel
primario.

Tasa neta de cobertura nivel
secundario.

Tasa neta de culminacion nivel
primario.
Tasa neta de culminacion nivel
secundario.

100%

100%

100%

100%

100%

57.7% (2023)

92.2% (2023)

71.2% (2023)

61.1% (2023)

29.8% (2023)

Medio bajo

Alto

Moderado

Medio bajo

Medio bajo

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 4

Anuario de Indicadores
Educativos-MINERD 2022-2023
Indicadores de cobertura p. 4

Anuario de Indicadores
Educativos-MINERD 2022-2023
Indicadores de cobertura p. 4

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 p. 19

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 p. 19

Se consideran no alcanzables estos indicadores porque, ademas del retroceso

gue hubo en los ultimos dos anos, las metas no son realistas.




Cobertura

La tasa neta de culminacion del
nivel secundario tiene una

tendencia de aumento desde el
2013.

La tasa neta de culminacion del
nivel primario ha mejorado

significativamente en los

~

ultim

Compromiso 3.1.3: Desarrollar estrategias para asegurar el ingreso
oportuno, lareinsercion y la superacion de la exclusion y el abandono
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Compromiso 3.1.3: Desarrollar estrategias para asegurar el ingreso

Cobertura oportuno, lareinsercion y la superacion de la exclusion y el abandono
escolar.
Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Tasa de repitencia nivel 2% 5.1% (2023) Bajo No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
primario. MINERD 2022-2023 p. 24
Tasa de repitencia nivel 2% 6.2% (2023) Bajo No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
secundario. MINERD 2022-2023 p. 24
Tasa de sobreedad primaria. 2% 4.7% (2023) Bajo No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-

MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 41
Tasa de sobreedad nivel 2% 7.5% (2023) Bajo No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
secundario. MINERD 2022-2023 Indicadores de
cobertura p. 41

Solamente la meta de la tasa de repitencia a nivel primario es

alcanzable, las otras metas no son alcanzables.




Compromiso 3.1.3: Desarrollar estrategias para asegurar el ingreso
Cobertura oportuno, lareinsercion y la superacion de la exclusion y el abandono
escolar.

Tasa de abandono nivel inicial, primario y secundario

8.00%

7.00%

7.00%

(Las tasas de abandono 6.00%
registraron una general 5.00%
tendencia decreciente hasta el
2020 cuando, por motivo de la

pandemi ieron a subir. 3.00%

2.00%

4.00%

1.00%

0.00%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Tasa de abandono inicial (ambos sexos) == Tasa de abandono primaria (ambos sexos)
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Compromiso 3.1.4: Construir el numero de aulas y contratar el numero de

Cobertura maestros con las cualificaciones requeridas para impartir una educacion
de calidad
Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Tasa Bruta de Cobertura Inicial. 100% 63.7% (2023) Medio bajo. No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
coberturap. 4
Tasa Bruta de Cobertura 100% 101.4% (2023) Logrado Alcanzado Anuario de Indicadores Educativos-
Primaria. MINERD 2022-2023 Indicadores de
coberturap. 4
Promisorio Alumnos por docente publico. 30 17.1(2023) Logrado Alcanzado Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 p. 56
Tasa Bruta de Cobertura 100% 75.26% (2023) Moderado No alcanzable Anuario de Indicadores Educativos-
Secundaria. MINERD 2022-2023 Indicadores de
coberturap. 4
Alumnos por aula publica. 40 34.8 (2023) Logrado slerreEcls Anuario de Indicadores Educativos-

MINERD 2022-2023 p. 56

Durante el periodo de implementaciéon del pacto educativo, se realizé una significativa inversion en los
primeros afios, generando cambios importantes en los indicadores hasta que la pandemia impacté.
Actualmente, se observa una recuperacion de los valores prepandemia. Sin embargo, las metas de ciertos

indicadores, que no fueron establecidas de manera realista en un principio, resultan inalcanzables en la
actualidad. La situacion se agrava dado que no hay prevista una nueva inversion sustancial en educacion,
esencial para lograr dichas metas. Es importante destacar que cualquier resultado de esta inversion tardaria
varios afos en reflejarse en los indicadores establecidos.




Compromiso 3.1.4: Construir el numero de aulas y contratar el numero de

Cobertura maestros con las cualificaciones requeridas para impartir una educacion
de calidad
Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Aulas por Plantel Publico. Sin definir 9.1 (2023) Tendencia en aumento n/a Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 p. 56
Promisorio Alumnos por centro. Sin definir 244.9 (2023) Tendencia en n/a Anuario de Indicadores Educativos-
disminucion MINERD 2022-2023 p. 56

El compromise 3.1.4 evidencia un avance promisorio. Las aulas
por plantel publico muestran un aumento. Mientras la cantidad de

alumnos por centro va en disminucién en comparacion con afos
anteriores.
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Compromiso 3.1.4: Construir el nUmero de aulas y contratar el numero de
Cobertura maestros con las cualificaciones requeridas para impartir una educacion
de calidad
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Compromiso 3.2.2 Mejorar, mantener y ampliar la infraestructura existente,

Cobertura
educacion superior.

Nivel de
cumplimiento
(valoracion)

Nivel de
cumplimiento
(dato)

Indicador Meta 2030

Estado de

davance

Tasa Bruta de Egresos de las 100% 46.33% (2022) Bajo
Instituciones de Educacion
Superior.
Aulas por plantel publico. Sin definir 9.1 (2022) Tendencia en aumento

Tasa Bruta de Matricula Depende del centro 1.54% (2022)

Superior.

Sin meta no es posible
establecer la
valoracion.

Proyeccidn
2030

No Alcanzable

n/a

n/a

atendiendo a las necesidades, capacidades y potencialidades de las comunidades
en el territorio, a fines de aumentar la cobertura y garantizar la calidad de la

Elaborado por el Departamento de
Estadisticas del MECYT a partir de las
plantillas de matricula y egresados,
reportadas por las IES al MESCYT, aino

2022. IES gue reportaron egresados
y/o matricula del nivel técnico
superior. (Compartido por Elisa Elena
Gonzdlez)

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 p. 56
Elaborado por el Departamento de
Estadisticas del MECYT a partir de las
plantillas de matricula y egresados,
reportadas por las IES al MESCYT, afio

2022. |IES que reportaron egresados
y/o matricula del nivel técnico
superior. (Compartido por Elisa Elena

Gonzalez)

La meta de la tasa bruta de egresos de las Instituciones de Educacion Superior no es alcanzable.

No es clara la métrica del indicador Tasa Bruta de Matricula Superior.



https://drive.google.com/drive/folders/1rB5vyHu7fOAih_FoXsG4xv4yo7T-cRvo
https://drive.google.com/drive/folders/1rB5vyHu7fOAih_FoXsG4xv4yo7T-cRvo

Compromiso 3.3.1 Mejorar la oferta de la educaciéon y formacion técnico-profesional
Cobertura en todo el territorio nacional desde una perspectiva integral, con base en estudios
de identificacion de necesidades y un uso eficiente de las facilidades fisicas y

tecnoldgicas.

Estado de | Indicador Meta 2030 | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)

Porcentaje de estudiantes del 100% 26.5% Bajo No alcanzable Sistema de Informacién para la
segundo ciclo del nivel gestion escolar del MINERD.
secundario matriculados en la
Moderado modalidad Técnico Profesional.
Tasa neta de cobertura en la Sin definir 14.1% (2023) ENI e n/a
modalidad Técnico Profesional.

Anuario de Indicadores Educativos-
MINERD 2022-2023 Indicadores de
coberturap. 4

El compromise 3.3.1 muestra un avance moderado. El primer
indicador tiene un nivel de cumplimiento bajo proyectanse como no

alcanzable al 2023. El Segundo indicador va en aumento, pero carece
de meta para proyectar su tendencia al 2030.




Compromiso 4.1.7: Desarrollar en los estudiantes de los diferentes niveles

Calidad

Estado de | Indicador

davance

Puntaje promedio en Lengua
Espafiola, Prueba Nacionales
6to de secundaria.

Puntaje promedio en
Matematicas, Prueba
Nacionales 6to de secundaria.

Puntaje promedio en Ciencias
Sociales, Prueba Nacionales 6to
de secundaria.

Puntaje promedio en Ciencias
Naturales, Prueba Nacionales
6to de secundaria.

Porcentaje de estudiantes de
tercer grado de secundaria con
nivel satisfactorio en la
Evaluacion Diagndstica
Nacional 2019 en Lengua

25

25

25

25

50%

Meta 2030 | Nivel de
cumplimiento | cumplimiento | 2030
(valoracion)

18.4 (2022)

17.69 (2022)

17.86 (2022)

17.40 (2022)

23.7% (2022)

Nivel de

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Medio bajo

Proyeccidn

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

No Alcanzable

las competencias para el dominio de lalengua; el pensamiento logico-
matematico, critico y creativo; la capacidad para resolver problemas y
tomar decisiones

Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37 promedio
ponderado entre las 5
modalidades/niveles
Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37 promedio
ponderado entre las 5
modalidades/niveles
Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37 promedio
ponderado entre las 5
modalidades/niveles
Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37 promedio
ponderado entre las 5
modalidades/niveles
MINERD Evaluacion Diagnostica
tercer grado de secundaria 2022 p.3

No fue posible incluir los datos 2023 porgue el documento “Informe Estadistico Pruebas Nacionales 2023” utiliza

una métrica diferente para los indicadores que ya no vienen indicados en un rango de 0 a 30.



Compromiso 4.1.7 Desarrollar en los estudiantes de los diferentes niveles las
competencias para el dominio de la lengua; el pensamiento l0gico-matematico,

Calidad

Indicador

Estado de

davance

Porcentaje de estudiantes de tercer grado de
secundaria con nivel satisfactorio en la
Evaluacion Diagndstica Nacional 2019 en
Matematicas.

Porcentaje de estudiantes de tercer grado de
secundaria con nivel satisfactorio en la
Evaluacion Diagndstica Nacional 2019 en
Ciencias Sociales.

Porcentaje de estudiantes de tercer grado de
secundaria con nivel satisfactorio en la
Evaluacion Diagndstica Nacional 2019 en
Ciencias Naturales.

Porcentaje de estudiantes de tercer grado de
primaria con nivel satisfactorio en la Evaluacidn
Diagnéstica Nacional 2017 en Lengua Espaiiola.

Porcentaje de estudiantes de tercer grado de
primaria con nivel
satisfactorio en la Evaluacion Diagndstica
Nacional 2017 en
Matematica.
Porcentaje de estudiantes de sexto grado de
primaria con nivel satisfactorio en la Evaluacién
Diagnéstica Nacional 2018 en Lengua Espafiola.

50%

50%

50%

50%

50%

50%

Nivel de Nivel de Proyeccion
cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

8% (2022) Bajo No Alcanzable
13.2% (2022) Bajo No Alcanzable
18.8% (2022) Bajo No Alcanzable

17% (2022) Bajo No Alcanzable
18.8% (2022) Bajo No Alcanzable

33.6% (2022)

Moderado No Alcanzable

critico y creativo; la capacidad pararesolver problemas y tomar decisiones

MINERD Evaluacidn Diagndstica tercer
grado de secundaria 2022 p.3

MINERD Evaluacidn Diagndstica tercer
grado de secundaria 2022 p.3

MINERD Evaluacidn Diagndstica tercer
grado de secundaria 2022 p.3

MINERD Evaluacidn Diagndstica tercer
grado de primaria 2022 p.24

MINERD Evaluacidn Diagndstica tercer
grado de primaria 2022 p.26

MINERD Evaluacidn Diagndstica sexto
grado de primaria 2022 p.3

Este compormiso muestra estancamiento, sus indicadores se mantienen en un nivel de cumplimiento

bajo en relacion a la meta, a excepcidon de uno que avanza de forma moderada.



Compromiso 4.1.7 Desarrollar en los estudiantes de los diferentes niveles
las competencias para el dominio de lalengua; el pensamiento logico-
matematico, critico y creativo; la capacidad para resolver problemas y
tomar decisiones

Calidad

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (dato) | (valoracion)

Porcentaje de estudiantes de sexto grado de 50% 0.7% (2022) Bajo No Alcanzable  MINERD Evaluacion Diagndstica sexto
primaria con nivel satisfactorio en la grado de primaria 2022 p.3
Evaluacion Diagndstica Nacional 2018 en
Matematicas.
Porcentaje de estudiantes de sexto grado de 50% 11.3% (2022) Bajo No Alcanzable ~ MINERD Evaluacion Diagndstica sexto
primaria con nivel satisfactorio en la grado de primaria 2022 p.3
Evaluacion Diagndstica Nacional 2018 en
Ciencias Sociales.
Porcentaje de estudiantes de sexto grado de 50% 8.7% (2022) Bajo No Alcanzable ~ MINERD Evaluacion Diagndstica sexto
primaria con nivel satisfactorio en la grado de primaria 2022 p.3
Evaluacidn Diagnéstica Nacional 2018 en
Ciencias Naturales.

Proporcién de estudiantes por debajo del nivel 16.4% 68.4% Bajo No Alcanzable PISA 2022 Results The State of
2 en las tres asignaturas (lectura, matematicas Promedio Learning and Equity in Education
y ciencias) de PISA RD. OECD 2022 Publication Volume I p.31
Proporcién de estudiantesen el nivel506en  13.7% 0.1% Bajo No Alcanzable PISA 2022 Results The State of
al menos una asignatura evaluada en PISA RD. Promedio Learning and Equity in Education
OECD 2018 Publication Volume | p.31

Este compormiso muestra estancamiento, sus indicadores se mantienen en un nivel de

cumplimiento bajo en relacién a la meta.




Compromiso 4.2.3 Universalizar la jornada extendida en los niveles

Calidad : : : ; . O
primario y secundario del sistema educativo dominicano

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (dato) | (valoracion)
Porcentaje de estudiantes de los niveles inicial, 100% 68.88% (2022) Moderado No Alcanzable IDEC Informe Anual de Seguimiento y
primario y secundario, en jornada escolar Monitoreo 2022 p.98
extendida. Sector Publico.
Porcentaje de estudiantes del nivel inicial en 100% 70.90% (2022) Moderado No Alcanzable IDEC Informe Anual de Seguimiento y
jornada escolar extendida. Sector Publico. Monitoreo 2022 p.98
Moderado
Porcentaje de estudiantes del nivel primario 100% 68.78% (2022) Moderado No Alcanzable IDEC Informe Anual de Seguimientoy
en jornada escolar extendida. Sector Publico. Monitoreo 2022 p.98
Porcentaje de estudiantes del nivel secundario  100% 68.54% (2022) Moderado No Alcanzable IDEC Informe Anual de Seguimiento y
en jornada escolar extendida. Sector Publico. Monitoreo 2022 p.98

Estos indicadores no son alcanzables por dos razones:
e Alcanzar el 100% en un sistema que ofrece alternativas es imposible.

* Elavance que hubo entre 2013 y 2017 fue el resultado de la asignacion del 4% del PIB a
la Educacion Pre-Universitaria. Actualmente no hay seinales de otro cambio que pueda
tener efectos similares.




Calidad

(La jornada extendida ha sido una
novedad de los ultimos diez anos, el
crecimiento ha sido exponencial en
los tres niveles, inicial, primario y

| secundario.
— |

(La jornada extendida ha sido una
novedad de los ultimos diez anos, el
crecimiento ha sido exponencial en
los tres niveles, inicial, primario y

| secundario.
———— ]

Compromiso 4.2.3 Universalizar la jornada extendida en los niveles
primario y secundario del sistema educativo dominicano

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

Porcentaje de estudiantes en jornada extendida, sector publico inicial

....

64.789 69-34%

58.92%

51.98%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Porcentaje de estudiantes en jornada extendida, sector publico secundaria

cev
.e®
ceo®
.o
cee®
.

65.68% 68.54%

56.14% 00-78%

46.58%49.86%

o

'
eeo®
X
eeo®

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030



Calidad
100.00%
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Compromiso 4.2.11 Fortalecer el subsistema de educacion para personas
Cobertura adultas

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

IDEC Informe Anual de Seguimiento y

Tasa de analfabetismo de la poblacion de 15 1% 6.50% (2022) Bajo No Alcanzable
afios y mas. Monitoreo 2022 p.147

Puntaje promedio en lenguaje en primera 3 17.3(2022) Medio Bajo No Alcanzable Informe Estadistico Pruebas
convocatoria de Pruebas Nacionales de los 0 Nacionales 2022 p.37

estudiantes de educacién basica de jévenes y
adultos (escala: 0 a 30).
Puntaje promedio en Naturales en primera 30 16.6 (2022) Medio Bajo No Alcanzable
convocatoria de Pruebas Nacionales de los
estudiantes de educacion basica de jévenes y
adultos (escala: 0 a 30).
Puntaje promedio en Matematicas en primera 30 17.2 (2022) Medio Bajo No Alcanzable
convocatoria de Pruebas Nacionales de los
estudiantes de educacion basica de jévenes y
adultos (escala: 0 a 30).
Puntaje promedio en sociales en primera 30 16.7 (2022) Medio Bajo No Alcanzable
convocatoria de Pruebas Nacionales de los
estudiantes de educacion basica de jévenes y
adultos (escala: 0 a 30).

Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37

Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37

Informe Estadistico Pruebas
Nacionales 2022 p.37

No fue posible incluir los datos 2023 porque el documento “Informe Estadistico Pruebas

Nacionales 2023” utiliza una métrica diferente para los indicadores que ya no vienen indicados en
un rango de 0 a 30.




Factores Endogenos
Gestion del Talento Humano.
Curriculo.
Gestion pedagogica e institucional.
Tecnologia.
Infraestructura.

Bienestar ciudadano.
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Compromiso 3.4.3 Implementar un programa integral de salud escolar

Bienestar Ciudadano

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyecci
avance 2030 | cumplimie | cumplimiento 6n 2030
nto (dato) | (valoracion)
Estudiantes beneficiados por Programade  No aplica 30,018 (2023) -71.4% (respecto al 2022) En aumento Memoriainstitucional INABIE 2023
Salud Bucal. p. 49
Estudiantes beneficiados por Programade  No aplica 3,563 (2023) -46.4% (respecto al 2022) En disminucién Memoria institucional INABIE 2023
Salud Auditiva. p. 51
Promisorio Cantidad de estudiantes beneficiados por el  No aplica 1,859,285 (2023) +12.8% (respecto al 2022) En leve Memoria institucional INABIE 2023
Programa de Alimentacién Escolar. aumento p. 21
Estudiantes beneficiados por Programade  No aplica 30,555 (2023) +304.5% (respecto al 2022) En aumento  Memoria institucional INABIE 2023
Salud Visual. p. 50

Este compromiso muestra un estado de avance promisorio. La mayoria de

sus indicadores van en aumento.




Compromiso 3.4.4 Erradicar el trabajo infantil y mantener a niias, ninos y
Bienestar Ciudadano adolescentes integrados en el sistema educativo

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (dato) | (valoracion)

Proporcion de NNA entre 5y 17 afios en 1% 3.8% (2019) Moderado Alcanzable Encuesta Enhogar 2019
trabajo infantil.

Moderado

Resultados obtenidos a partir de la ENHOGAR-MICS 2019 evidencian que, en
Republica Dominicana, el porcentaje de nifos, nifas y adolescentes en situacion
de trabajo infantil alcanza un 3.8 % (Grafico 2), lo cual, como indicador general,

muestra una reduccidn con respecto al porcentaje obtenido por la ENHOGAR-
MICS 2014 correspondiente a un 6.7 %, a partir de la aplicacidon de la nueva
metodologia.




Compromiso 3.4.5 Aplicar un sistema transparente de subsidios y becas
Bienestar Ciudadano para estudiantes de escasos recursos

Estado de | Indicador Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)
Cantidad de becas internacionales otorgadas N/A 1488 (2022) -0.8% En retroceso n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
en nivel superior. p. 125
Cantidad de becas nacionales otorgadas en N/A 2466 (2022) -1.8% En retroceso n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
nivel grado. p. 115
Cantidad de becas nacionales otorgadas en N/A 1869 (2022) +52.6% En aumento n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
nivel postgrado. p. 115
NileEree Cantidad de becas nacionales otorgadas en N/A 360 (2022) +51.3% En aumento n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
nivel técnico superior. p. 115
Cantidad de becas nacionales otorgadas en N/A 60 (2022) +0% ez n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
nivel doctorado. p. 115
Total becas en el nivel superior. N/A 6183 (2022) +49.5% En aumento n/a Memoria Institucional MESCyT 2022
p. 115y 125

El compromiso avanza de forma promisoria. Su indicadores van en

aumento, a diferencia de los dos primeros que estan retroceso segun
las informaciones levantadas.
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Compromiso 5.1.4 Actualizar, adecuar y hacer coherentes los programas
Gestion del Talento  de formacion docente con la educacion que queremos y necesitamos para
Humano el Siglo XXI

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (dato) | (valoracion)
Cantidad de directivos que participan en 4000 1078 (2023) Bajo No alcanzable Memoria institucional MINERD 2023
programas de formacién continua.

El comportamiento del indicador de este compromiso se mantiene bajoy en

estado de avance de estancamiento por lo que no es alcanzable al 2030.




Compromiso 5.1.6 Implementar, con caracter obligatorio, una prueba de
ingreso validada para los programas de formacion de docentes.

Gestion del Talento
Humano

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)
Estudiantes matriculados en la Carrera de 20,000 31,140 (2022) Logrado n/a Reporte elaborado por el
Educacion bajo la Normativa 09-15 (actual Departamento de Estadisticas,
normativa 1-23) MESCyT, a partir de las plantillas de

matriculados reportadas por las IES al
MESCyT, afio 2022.

Moderado Cantidad de IES que aplican la Prueba POMA. N/A 42 (2022) +0% Estable Memoria Institucional MESCyT 2022
p. 64
Porcentajes de superacién de pruebas POMA Yy Tendencia 69.36% POMA Moderado Alcanzable Memoria Institucional MESCyT 2022
PAA (2017-2020). ascendente 70.34%, PAA 42.36% p. 63y 68
sin ser la (2022)
totalidad

Dado el comportamiento de los indicadores, este compromiso muestra un esta

estado de avance moderado.




Compromiso 5.2.1 Ampliar y fortalecer la politica de ingreso a la carrera
Gestion del Talento  docente que permita la incorporacion al sistema educativo de
Humano profesionales de alta calidad

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimient | 2030
nto (dato) | o
(valoracion)
Participantes que aprobaron los concursos de Segun 13268 (2023) N/A N/A Memoria institucional MINERD
oposicion docente. (cantidad) necesidad 2023 p. 10
del sistema
Participantes que aprobaron los concursos de N.A. 22% (2023) N/A n/a Memoria institucional MINERD
oposicion docente. (%) 2023 p. 10
Plazas vacantes para el concurso de oposicion Sin definir 10331 (2023) -3.8% respecto al afio N/A https://www.ministeriodeeducaci
docente. e on.gob.do/docs/concurso-
oposicion-docente-2023/ewo0-
Promisorio plazas-vacantes-para-concurso-
de-oposicion-docente-focalizado-
2023pdf.pdf
Participantes en el concurso de oposicion Segun 63467 (2023) +162.6% respecto al N/a https://www.809.do/minerd-
docente. necesidad afio anterior resalta-avances-en-el-concurso-
del sistema de-oposicion-docente-focalizado-
2023/
Docentes contratados. Segun 100% (2023) N/A N/A Memoria Institucional MINERD
necesidad 2023 p. 304
del sistema

El dato de los docentes contratados viene reportado de la siguiente forma:

Porcentaje de docentes contratados segln necesidades.


https://www.ministeriodeeducacion.gob.do/docs/concurso-oposicion-docente-2023/ewo0-plazas-vacantes-para-concurso-de-oposicion-docente-focalizado-2023pdf.pdf
https://www.809.do/minerd-resalta-avances-en-el-concurso-de-oposicion-docente-focalizado-2023/

Compromiso 5.2.1 Ampliar y fortalecer la politica de ingreso a la carrera
docente que permita laincorporacion al sistema educativo de
profesionales de alta calidad

Gestion Del Talento
Humano
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Compromiso 5.2.2 Organizar y poner en marcha lainduccion de los y las
Gestion del Talento  docentes de nuevo ingreso al sistema educativo, mediante el
Humano establecimiento de programas de induccion.

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

Numero de docentes de nuevo ingreso que Plazas 26439 En aumento Alcanzable Memoria Institucional MINERD 2023
participan en el Programa Nacional de Vacantes p. 11

Induccidn. del afio

Se proyecta que se alcanzara la meta al 2030.




Compromiso 5.2.3 Garantizar que la capacitacion continua esté articulada
a la gestion curricular del centro educativo.

Gestion del Talento
Humano

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)
Docentes en Estrategia de Formacién Continua 81160 22228 (acumulado) Bajo No Alcanzable Memoria Institucional MINERD 2022
Centrada en la Escuela, EFCCE. 27.38% p. 103
2374 (2023) Memoria Institucional MINERD 2023
p. 127-128
Directivos que participan en programas de 5996 246 en Programade Bajo n/a Memoria Institucional MINERD 2023
formacion continua. Formacién de p. 167
Gestion de
Moderado. Organizaciones El documento reporta otras iniciativas
Educativas sin especificar cuantos participantes
832 en Diplomado son directivos
en Liderazgo
Pedagdgico
Centros educativos participando en formacion 10703 14652 (2022) Logrado Alcanzado Memoria Institucional MINERD 2022
docente continua centrada en la escuela. 136.9% p. 103

No viene especificado si las metas son acumulativas o anuales.




Compromiso 5.2.5 Garantizar que el sistema de evaluacion sea objetivo,

Gestion del Talento transparente, independiente, formativo e integral

Humano

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

Porcentaje de docentes en el nivel 100% 8.05% Bajo No alcanzable Ideice
competente y destacado en la Evaluacion de
desempefio docente 2017.

El comportamiento del indicador de este compromiso se mantiene bajoy en

estado de avance de estancamiento por lo que no es alcanzable al 2030.




Compromiso 5.3.2 Dignificar el salario de los pensionados y jubilados
Gestion del Talento  docentes, acorde con la periodicidad prevista en la legislacion y normativa
Humano correspondientes.

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

Monto promedio de jubilacidn de docentesen Canasta RDS 62,503.37 - Logrado. INABIMA
el mes de junio. familiar (2023)
RDS 38419
Monto promedio de pensién de docentes en el Canasta RDS 46,429.10 - Logrado INABIMA
mes de junio. familiar (2023)
RDS 38419

Compromiso logrado, segun datos publicados.




Compromiso 5.3.3 Dar fiel y gradual cumplimiento a los satisfactores de
necesidades basicas, institucionales, laborales y sociales a fin de alcanzar la plena

dignificacién de la carrera docente, previa evaluacion

Gestion del Talento

Humano
Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)
Salario promedio docente mensual* RDS 35045 RDS$63,829 (2023) Logrado n/a Inabima
Monto promedio de jubilacién de docentes en Canasta RDS 62,503.37 Logrado n/a Inabima
Logrado el mes de junio. familiar (2023)
RDS 38419
Monto promedio de pensién de docentes en el Canasta RDS 46,429.10 Logrado n/a Inabima
mes de junio. familiar (2023)
RDS 38419

El comportamiento de este compromiso muestra un avance

promisorio. Todos sus indicadores han sido logrados.




Compromiso 5.3.3 Dar fiel y gradual cumplimiento a los satisfactores de
Gestidon del Talento  hecesidades basicas, institucionales, laborales y sociales a fin de alcanzar la plena
Humano dignificacion de la carrera docente, previa evaluaciéon

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

Porcentaje de docentes en el nivel 100% Competente 36.59% Bajo No alcanzable Ideice.
competente y destacado en la Evaluacion de Destacado 8.05%
desempefio docente 2017. (2017)
Evaluaciones por desempeio docente 2 1en 2023 50% Alcanzable IDEICE
realizadas. evaluacione
s%
Gasto del MINERD en incentivos por Sin definir  6,157,381,581.60 En aumento. Alcanzable MINERD
evaluacion de desempefo docente.
Numero de docentes que han recibido Sin definir 150,005 (2023) S ETE T No se puede Minerd
incentivos por evaluacién de desempefio S e
docente. e

Este compromiso muestra un estado de avance promisorio. Como se
puede evidenciar. Dos indicadores van en aumento, otro ha logrado

avanzar en un 50%, sin embargo existe un indicador en
cumplimiento bajo.




Factores Exogenos.

Familia y comunidad.
Financiamiento.

Legales.

Gestion interinstitucional.

Voluntad politica.

Investigacion cientifica e innovacion.

CONSEJO ECONOMICO
@ Y SOCIAL



Compromiso 7.4 Proponer la modificacion de la Ley 139 01, la Ley 66-97 General de
Legales Educaciény de la Ley 116-80.

Estado de | Indicador Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (valoracion)
(dato).

Cambio a las 3 leyes. Cambioa MINERD instal6 una Moderado Alcanzable. Web del Minerd.
las 3 leyes. comisién encargada
de revisary
Moderado modificar la Ley
General de
Educacion 66 — 97
(2022)

La meta es alcanzable de forma moderada, ya que sélo la ley general de educacion esta

en proceso de revision actualmente. No hay informacion en relacion a posibles
cambios a las otras leyes.




Compromiso 7.9 Impulsar la desconcentracion y descentralizacion operativa, preservando
Legales la funcidn de rectoria central en el Ministerio de Educacion

Estado de | Indicador Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (valoracion)
(dato).
Transferencias corrientes a juntas distritales, 10%. Presupuesto BAJO No alcanzable. Web del Minerd.
Moderado. regionales y de centros educativos como MINERD contempla
porcentaje del gasto total del MINERD. un 2.5% (2023)

El compromiso 7.9 muestra un avance moderado, debido a que el nivel de

cumplimiento es bajo.




Compromiso 7.14 Fortalecer la participacion de la familia, la comunidad y las
Familia y organizaciones de la sociedad civil en la planificacion, ejecucidn y evaluacion de todo el
Comunidad. proceso educativo

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion
avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
(valoracion)
Porcentaje de centros educativos con 100%. 5,323 APMAE Alto No alcanzable Web del Minerd.
Promisorio Asociacién de Padres, Maestros y Amigos de la conformadas para
Escuela (Apmae) funcionales. un 80.9% de los

Centros Educativos.

La meta tiene un avance promisorio, sin embargo no es alcanzable

al 100%.




Compromiso 8.1 Ratificar el compromiso de mantener como minimo los niveles actuales
de inversidn del Estado dominicano en la funcién de educacién como porcentaje del PIB a

Legales. la educacién pre-universitaria.

Estado de | Indicador Meta | Nivel de Nivel de Proyeccion

avance 2030 | cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (dato) | (valoracion)

Evolucion del Gasto de la Funcién Educacién 4% 4% (2022). Logrado Logrado Consideraciones presupuesto Minerd,
en relacion al PIB. 2023.

Presupuesto MINERD como % del PIB. 4% 4 % (2022). Logrado Logrado Consideraciones presupuesto Minerd,
2023.

Compromiso logrado, de acuerdo a los datos recopilados.




Compromiso 8.2 Ratificar el compromiso de ir incrementando los recursos publicos
Legal asignados en educacion conforme al logro de todo lo pautado en la Ley 01-12 de
€gales. Estrategia Nacional de Desarrollo.

Estado de | Indicador Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030
nto (valoracion)
(dato).
Evolucion del Gasto de la Funcién Educacién 4%. 3.88% (2023) Moderado No alcanzable.  https://www.ministeriodeeducacion.
en relacion al PIB. gob.do/comunicaciones/noticias/el-

minerd-terminara-2023-con-la-
ejecucion-del-388-por-ciento-del-

pib#:~:text=EI%20Minerd%20termina
r%C3%A1%202023%20con%201a%20

Moderado . 10/ 20, 0 0 0
ejecuci%C3%B3n%20del%203.88%20

por%20ciento%20del%20PIB,-
Fecha%20de%20publicaci%C3%B3n&
text=El%20Ministerio%20de%20Educ
aci%C3%B3n%20de,Producto%20Iinte

rno%20Bruto%20(PIB).

El compromiso 8.2 muestra un avance moderado en cuanto a la

evolucion del gasto.




Compromiso 8.4 Cumplir con lo establecido en la Constitucidn y las leyes en lo referente al
financiamiento de la educacién superior a fin de garantizar la equidad y la calidad de la

Legales. oferta

Estado de | Indicador Nivel de Nivel de Proyeccion
avance cumplimie | cumplimiento | 2030

nto (valoracion)
(dato).

Presupuesto MESCyT como % del gasto 5%. 1.51 % (2023) Bajo No alcanzable.  Proyecto de Ley Presupuesto General
publico total. del Estado 2024.

La meta de este compromiso esta estancada y no es alcanzable. Para el

presupuesto del 2024 el aumento alcanzd el 1.51%




Conclusiones y Recomendaciones.



Conclusiones.

* En el analisis detallado de la veeduria social al Pacto Nacional para la
Reforma Educativa hasta diciembre de 2023, emergen conclusiones
fundamentales. Se observa un conjunto de compromisos que han
alcanzado sus metas, reflejando un progreso positivo.

* Sin embargo, persisten desafios, especialmente en compromisos
marcados por categorias de "avance moderado" "estancamiento" vy
"sin informacion". Estas tendencias sugieren la necesidad de una
evaluacion cuidadosa y ajustes estratégicos para garantizar el éxito
global del Pacto.



Conclusiones.

* Las tendencias identificadas revelan variaciones notables en el avance
de los compromisos. Algunos muestran mejoras significativas,
mientras que otros enfrentan obstaculos persistentes.

* Este analisis ayuda a comprender la dinamica de implementacion vy
destaca la importancia de abordar los factores que contribuyen a
estas variaciones.

* La evaluacion del impacto potencial de los avances sugiere que el
Pacto ha tenido un efecto positivo en ciertos aspectos de la educacion
dominicana. Sin embargo, también subraya la necesidad de centrarse
en areas especificas para maximizar su influencia positiva en la
comunidad educativa.



Conclusiones.

 Desafios recurrentes identificados en compromisos marcados
por "estancamiento" o '"retroceso", requieren atencion urgente. Estos
desafios destacan la importancia de abordar problemas fundamentales
para lograr el éxito integral del Pacto Nacional para la Reforma Educativa.

* Es crucial reconocer el esfuerzo constante de las instituciones con
responsabilidad directa en la implementacion del Pacto Nacional para la
Reforma Educativa. Su dedicacion y compromiso en priorizar y enfocar las
lineas de accion relacionadas con los compromisos del pacto son
fundamentales para avanzar hacia una mejora significativa en el sistema
educativo dominicano. Este ejercicio de priorizacion demuestra un paso
importante hacia el logro de los objetivos establecidos.



Recomendaciones.

 Validacion y ajuste de indicadores: Es fundamental validar y ajustar
los indicadores utilizados para medir el progreso de los compromisos
del Pacto Nacional para la Reforma Educativa. Esto garantizara que
sean adecuados, relevantes y representativos de los objetivos

establecidos.



Recomendaciones.

* Elaboracion de metas SMART: Se debe elaborar metas especificas,
medibles, alcanzables, relevantes y con un marco temporal definido para
cada compromiso del Pacto. Estas metas claras y precisas facilitaran el
seguimiento y la evaluacion del progreso, permitiendo una mejor toma de

decisiones y ajustes estratégicos.
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Recomendaciones.

* Fomento de la rendicion de cuentas y monitoreo continuo: Es
esencial promover la rendicion de cuentas en todos los niveles de
implementacion del Pacto Nacional para la Reforma Educativa. Esto
implica establecer mecanismos efectivos de monitoreo continuo que
permitan identificar desviaciones y tomar acciones correctivas de
manera oportuna.




Recomendaciones.

* Fortalecer el sistema de monitoreo y seguimiento liderado por el
MEPYD: Esto garantizara una supervision efectiva y continua de la
implementacion de los compromisos del Pacto Nacional para la
Reforma Educativa. Esto incluye el desarrollo de mecanismos de
seguimiento mas agiles y transparentes, la asignacion de recursos
adecuados para la recopilacion y analisis de datos, y la promocion de
una cultura de rendicion de cuentas en todas las instituciones
involucradas. Reforzar este sistema permitira identificar de manera
oportuna los desafios y areas de mejora, asi como aprovechar las
oportunidades para maximizar el impacto positivo del Pacto en el
sistema educativo dominicano.



