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CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA REPÚBLICA DOMINICANA 

6 de marzo 2024 
Santo Domingo, República Dominicana 

PLAN DE TRABAJO RED CESISALC
20 de septiembre 2023 - 20 de Septiembre 2025 

tema

PROSPERIDAD AMPLIA / COMPARTIDA 
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Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025

Plan de Trabajo de la Red CESISAL
Septiembre 2023 - Septiembre 2025

 Promover y robustecer las instancias de diálogo social
institucionalizado motivando la formación de nuevos CES con
el fin de promover y fortalecer la democracia

 Ampliar la membresía de la red CESISALC

 Producir debates y aportes sobre temas de políticas públicas
de carácter económico y social y facilitar que los resultados se
remitan como recomendaciones y propuestas para autoridades
gubernamentales o a las que corresponda

Ver y descargar 
Plan de Trabajo

OBJETIVOS
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DIÁLOGOS Y DEBATES INSTITUCIONALIZADOS 
EN REPÚBLICA DOMINICANA 

APORTES TEMÁTICOS CES República Dominicana 

Experiencias de Diálogos y Pactos
establecidos por leyes y decretos, 

realizados en la República Dominicana
3

Reforzar el reconocimiento del 
rango constitucional del CES

ÓRGANOS EXTRAPODER CON 
AUTONOMÍA REFORZADA 

Acercamiento con la 
Secretaría General 

Iberoamericana (SEGIB)

RED IBEROAMERICANA 

Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025
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3
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Diálogo Social Institucionalizado

 Estimular y apoyar la creación de CES y el fortalecimiento institucional de los ya existentes

 Priorizar los debates sobre la democracia y la defensa de sus procesos y la gobernanza

Sugerencias del CES de República Dominicana:

 Visitas de delegaciones de la Red a gobiernos de países sin CES. Encuentro exclusivo anual de la Red con
el objetivo de estimular la creación de nuevos CES.

 Considerar un acercamiento con la Secretaría General Iberoamericana (SEGIB) para ponderar la
conformación de una Red Iberoamericana e integrarnos en las actividades de las Cumbres
Iberoamericanas de Jefes de Estado y de Gobierno (https://www.segib.org/redes-iberoamericanas/).

Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025

https://www.segib.org/redes-iberoamericanas/


APORTES TEMÁTICOS CES República Dominicana 
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RED IBEROAMERICANA 

Objetivo Específico Medible Alcanzable Relevante
Acotado en el 

tiempo

Propiciar 
acercamiento con 

la Secretaría 
General 

Iberoamericana 
(SEGIB)

 Contactar al Secretario 
General de SEGIB
Andrés Allamand (carta
19/12/23)

 Contacto con la 
Responsable de 
Cooperación 
Iberoamericana en RD, 
Olaya Dotel,
Viceministra de Coop. 
Int. del MEPyD

 Propiciar un primer 
encuentro virtual con 
SEGIB

 Intercambio de 
información CESISALC -
SEGIB

 Seguimiento 
contactos

 Realización del 
primer 
encuentro virtual 

 Intercambio de 
información 
garantizada 

 Corto plazo  Potenciar nuestra 
Red ampliando el 
alcance y reforzando 
la cooperación 
iberoamericana

 Lograr
durante el 
año 2024

Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025
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Diálogo Social Institucionalizado

 Estimular y apoyar la creación de CES y el fortalecimiento institucional de los ya existentes

 Priorizar los debates sobre la democracia y la defensa de sus procesos y la gobernanza

CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DOMINICANA · TÍTULO XI · CAPÍTULO IV · DE LA CONCERTACIÓN SOCIAL

Artículo 251.- Consejo Económico y Social. La concertación social es un instrumento esencial para asegurar la participación
organizada de empleadores, trabajadores y otras organizaciones de la sociedad en la construcción y fortalecimiento
permanente de la paz social. Para promoverla habrá un Consejo Económico y Social, órgano consultivo del Poder Ejecutivo
en materia económica, social y laboral, cuya conformación y funcionamiento serán establecidos por la ley.

(Extracto de la Constitución de la República Dominicana proclamada el 13 de junio de 2015)

PLAN OPERATIVO CES 2024: Acciones encaminadas al reconocimiento del CES como Órgano Constitucional Extrapoder con Autonomía Reforzada

Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025

Sugerencia del CES de Curazao:

 Incluir los mecanismos de diálogo social en la Constitución Nacional. Mejora del fundamento
jurídico de las instancias existentes.

CES REPÚBLICA DOMINICANA 



APORTES TEMÁTICOS CES República Dominicana 
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Objetivo Específico Medible Alcanzable Relevante
Acotado en el 

tiempo

Reforzar el 
reconocimiento

del rango 
constitucional del 

CES

 Reforma Ley 142-15 
orgánica del CES

 Compartir con los 
integrantes de la Red 
CESISALC los contenidos 
de la Sentencia del 
Tribunal Constitucional 
de la República 
Dominicana 0305/14 
que define las 
características de los 
órganos extrapoder con 
autonomía reforzada

 Reuniones
 Encuentros
 Informes / 

Publicaciones 
 Reforma de la 

Ley 142-15 de 
acuerdo con el 
rango 
constitucional del 
CES

 Corto plazo  Reposiciona al CES 
como órgano 
constitucional según 
el Artículo 251 de la 
Constitución

 Lograr
durante el 
año 2024

Red CESISALC
Plan de Trabajo 
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ÓRGANOS EXTRAPODER CON AUTONOMÍA REFORZADA 



DIÁLOGOS Y DEBATES INSTITUCIONALIZADOS EN REPÚBLICA DOMINICANA 

APORTES TEMÁTICOS CES República Dominicana 
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Objetivo Específico Medible Alcanzable Relevante
Acotado en el 

tiempo

Fortalecer las 
experiencias de 

Diálogos y Pactos
establecidos por 
leyes y decretos, 
realizados en la 

República 
Dominicana

Desarrollar POA del CES:
 Estrategia Nacional de 

Desarrollo 2030
 Objetivos de Desarrollo 

Sostenible
 Pacto Educativo 2014-

2030
 Pacto Eléctrico 2021-

2030
 Pacto Fiscal 
 Diálogo por las 

Reformas.
 Comisiones 

Permanentes del CES
vinculadas a las 
Subcomisiones de la 
Comisión de Desarrollo 
Sostenible

 Seguimiento 
constante

 Reuniones 
permanentes

 Mecanismos de 
Seguimiento 
(comité de 
veeduría) 

 Producción de 
actas e informes

 Al 2030  Mandatos legales
 Experiencias 

nacionales de 
concertación

 Lograr para 
el 2030

Red CESISALC
Plan de Trabajo 

2023 - 2025



Debates y aportes temáticos

 Tema “Prosperidad Amplia / Prosperidad Compartida”

 Adoptar el tema como principio referente para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

DECRETOS 23-21  y 26-17 
Creación y ampliación de la Comisión Interinstitucional de Alto Nivel para el Desarrollo Sostenible (CDS)

SUBCOMISIONES DE LA CDS COMISIONES PERMANENTES CES

1. INSTITUCIONALIDAD - ODS 16 y 17

2. PERSONAS - ODS 1, 2, 3, 4 y 5

3. PROSPERIDAD - ODS 7, 8, 9, 10 y 11

4. PLANETA - ODS 6, 12, 13, 14 y 15

1. Institucionalidad, Transparencia y Estado de Derecho 

2. Educación Salud y Protección Social 

3. Economía, Productividad y Empleo 

4. Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

5. Asuntos Emergentes y Coyunturales

9PLAN OPERATIVO CES 2024: Reuniones de las Comisiones Permanentes del CES
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· Consejo Económico y Social de la República Dominicana ·

Av. Abraham Lincoln #295
Edificio Centro Empresarial CARIBALICO

Primer Piso, ala este. Sector La Julia, Distrito Nacional
Santo Domingo, República Dominicana

809-286-0379 

ces.gob.do @cesrepublicadominicana CESRD@CES_RepDom

https://ces.gob.do/
https://www.instagram.com/cesrepublicadominicana/
https://www.youtube.com/channel/UCOGmO9XrZDV7ruCfdKChfnw
https://www.youtube.com/channel/UCOGmO9XrZDV7ruCfdKChfnw
https://twitter.com/CES_RepDom

