POR UNA LEY DE SEGURIDAD SOCIAL JUSTA, SIN PRIVILEGIOS CON UN
SISTEMA DE PENSIONES ADMINISTRADO POR EL ESTADO DOMINICANO

14 de Julio del 2022

Sefiores
Consejo Econdmico y Social
Att. Mesa de didlogo de la seguridad social

Distinguidos miembros de la mesa de didlogo de la seguridad social:
Preambulo:

Han pasado mas de veinte afio de la promulgacién de la ley 87/01, ley
caracterizada por su inequidad, concepcién de privilegios y carencia de
justicia, por consiguiente una ley cargada de articulos inconstitucionales.

Se penso que esa ley unificaria el sistema de la seguridad social, de manera
especial el sistema de pensiones para favorecer los trabajadores
“descamisados’ de este pueblo de Dios.

Sin embargo mas que favorecer ha llenado de penuria e indignacion la
sociedad trabajadora. Asi, porque inicio obligando los trabajadores con mas
de 45 afios a tributar a los planes de’pensiones con el objeto tacito de que
favorecieran la capitalizacion de las empresas AFP, sin ningin beneficio justo
para estos.

Esa cantidad indeterminada de afiliados con mas de 45 afios fue
fundamental para que el sistema de pensiones sea la columna para que el
pais, hoy exhiba el crecimiento que posee. Una parte apreciable de esos
aportantes, hoy son viejos y esa ley le negé el derecho a una pension, muy a
pesar de haber acumulado los fondos para una pensidn por el resto de su
vida. Lo que constituye un crimen de lesa dignidad.

No conforme con negarle una pensién por sus aportaciones se tienen
constancia de que a miles de afiliados le castraron sus rendimientos netos,
sin explicacion justificable, siendo lo peor que nadie se haya detenido a
determinar el porqué de esos desmadres.

En lo referente a la salud, lo mejor es no acudir a un centro hospitalario, ya
que se sale peor como se fue, en tanto los seguros de salud no cubren el 30%
de los honorarios médicos y de internamiento, y sobre la medicina ni se diga.
Pues hay un gasto para medicamentos irrisorio. Con la sorpresa que esa
disponibilidad no es acumulativa para quienes no van al médico y no
compran medicina, y esos recursos de manera graciosa pasan a engrosar las
arcas de esas empresas.

Lo antes indicado son partes de las mdltiples causas por lo que esa ley debe
reformarse antes que haya una indignacién social que lastime la paz social
que se vive, y se castre el crecimiento econédmico sostenido de que disfruta el
pais. En tanto la iniquidad solo siembra desasosiego.

Es por lo que, los abajo firmantes proponemos se introduzca en el proyecto
de ley de seguridad social en estudio, las siguientes sugerencias:

Propuestas



Que solo exista una ley de seguridad social para las pensiones, que
indique beneficios proporcionales en base a las aportaciones de cada
afiliado, asegurando que las pensiones sean de vida para cada persona.
La ley 87-01 les obligo a las personas con mas de 45 afos a capitalizar
las AFP, sin ningun beneficios para esos trabajadores las cuales deben
ser beneficiadas con una pensién de por vida extendida a su
sobreviviente conyugar, o hijos hasta los 21 afios, siempre que el
afiliado haya acumulado los recursos monetarios suficientes para una
pension por razon de vejes, pérdida del empleo o incapacidad fisica.
Ningin dominicano debe tener el privilegio de tener dos pensiones, si
las mismas provienen de los fondos del Estado. Debe elegir por la que
mas le convenga. Lo contario es un privilegio que ninguna ley debe
consentir, pues cuando la igualdad se quiebra la ley deriva en
inconstitucional.

. Que el sistema de pensiones sea administrado por el Estado
Dominicano a través del Ministerio de Hacienda. En tanto el Estado
nunca quiebra y es el garante natural por mandato constitucional de la
supervivencia de los dominicanos. No hay garantia de que las
empresas privadas aseguren la permanencia en el tiempo de las
pensiones de los trabajadores. Ya que ese trabajo deviene del sudor
del trabajo y se constituye en la misma vida de las personas. Basta
mirarse en el espejo de los grandes bancos que han quebrado, aqui vy
en otros paises. Quien ha salido al frente para resolver su insolvencia,
es el Estado.

La edad maxima para pensionarse debe ser de 62 afios siempre que el
afiliado lo desee, pues puede trabajar hasta los 75 afios si lo desea y la
cantidad de aportaciones deben tener el siguiente rango de: 180 a
300. En tanto quien desee retirarse con 180 aportaciones en caso de
tener los fondos acumulados suficientes para una pension puede
hacerlo sin inconvenientes.

El régimen de pensiones para discapacitados, por la razén que sea
debe ser especial.

En lo concerniente a salud, debe establecerse un fondo de 0.5% del
valor de las aportaciones de los afiliados para medicamentos de alto
costo con el objeto de evitarle tantas penurias a los usuarios de los
mismo. Fondo que debe ir al Ministerio de Salud Publica para su
operatividad.

La cobertura de los seguros de salud debe ser no menos de 90% de los
honorarios médicos y de internamiento, de lo contrario no tiene razon
de ser.

Los fondos para gastos de medicamentos aportados por las
aseguradoras deben acumularse en la cuenta del asegurado cuando
este no los utilice en el afo.

10. La ley debe contener un programa de informacién y capacitacion

continGa para los afiliados de los planes de pensiones y seguros de
salud, que permita concientizarlos en conocer cuales son sus deberes,
derechos y sobre todo en prepararse para un retiro digno.
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